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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.08 ВВЕДЕНИЕ В ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

 

1.1 Область применения программы 

  Рабочая программа учебной дисциплины СГ.08 ВВЕДЕНИЕ В 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО в вариативную часть основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 09.02.13 Интеграция 

решений с применением технологий искусственного интеллекта.  

Изучение учебной дисциплины «Введение в предпринимательство» при реализации 

образовательных программ СПО вносит существенный вклад в формирование общих 

компетенций квалифицированных специалистов среднего звена в рамках осваиваемой 

специальности. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 

ОК 02, ОК 03. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: учебная дисциплина СГ.08 ВВЕДЕНИЕ В 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО относится к социально-гуманитарному циклу дисциплин (СГ).  

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

 
Цель дисциплины «СГ.08 Введение в предпринимательство»: изучение, 

систематизация и закрепление основ теории и практики предпринимательской 

деятельности в современных условиях хозяйствования; ознакомление студентов с 

механизмом работы субъектов предпринимательства; получение комплексного 

представления о методологии предпринимательства.   Дисциплина «Введение в 

предпринимательство» включена в вариативную часть социально-гуманитарного цикла 

образовательной программы.  

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

 

Код ОК Умения Знания 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Уметь:  
-  определять задачу в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, в 

контексте личностного 

развития и управления 

финансовым благополучием;  

- выявлять и отбирать 

информацию, необходимую 

для решения задачи; 

 - составлять план действий; 

 - определять необходимые 

ресурсы; 

 - реализовывать 

составленный план 

Методы и подходы решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 

Использовать 

современные 

Уметь: 
- определять задачи для 

сбора информации;  

Основы информационных 

технологий, методы анализа и 

интерпретации данных 
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средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности 

- планировать процесс 

поиска информации и 

осуществлять выбор 

необходимых источников; 

- структурировать 

получаемую информацию;   

- оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; 

- оформлять результаты 

поиска, применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач, 

задач личностного развития 

и финансового 

благополучия; 

- использовать различные 

цифровые средства при 

решении профессиональных 

задач, задач личностного 

развития и финансового 

благополучия 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие, 

предприниматель

скую 

деятельность в 

профессионально

й сфере, 

использовать 

знания по 

правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 
ситуациях 

моделировать и 

корректировать 

предпринимательскую 

деятельность  субъектов 

малого и среднего бизнеса;  

разрабатывать бизнес-план 

предприятия; определять 

стратегию  открываемого 

бизнеса;  оценивать 

конъюнктуру рынка;  

определять эффективность 

бизнеса. 

базовые определения, 

функции и задачи 

предпринимательства;  

сущность 

предпринимательской 

среды;  историю развития  

предпринимательства в России;  

роль государства в развитии 

предпринимательской 

деятельности;  различные 

способы создания 

предпринимательской 

организации;  этапы 

организации собственного 

предприятия;  механизм 

осуществления  

предпринимательской 

деятельности;  этические нормы 

предпринимательской 

деятельности. 

 
1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

 

Учебная нагрузка (всего) - 36 часов,  

в том числе: 

 Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 36 часов; 

в том числе: 

- лабораторные и практические занятия - 10 часов 

- самостоятельная работа – 0 часов 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.08 Введение в предпринимательство  

2.1 Трудоемкость освоения дисциплины 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузки (всего) 36 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем,  

в том числе 

36 

     в форме практической подготовки / практические работы 10/10 

     контрольные работы 0 

Самостоятельная учебная работа (всего) 0 

Промежуточная аттестация в форме диф. зачета – 7 семестр 2 

 

  



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 

СГ.08 Введение в предпринимательство 

 
Наименование разделов и 

тем  

Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий  Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Тема 1. Введение в 

дисциплину. Сущность, 

субъекты, объекты и  

принципы 

предпринимательской 

деятельности  

Содержание   2   

Основные понятия курса. Понятие и сущность предпринимательской 

деятельности. Виды предпринимательства. Субъекты и объекты 

предпринимательской деятельности. Принципы предпринимательской 

деятельности.  

2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Тема 2. Организационно- 

правовые формы 

предпринимательской  

деятельности в России  

  

Содержание   2   

Организационные формы крупного предпринимательства. Типы 
предпринимательских корпораций. Особенности их организации, юридического 
оформления за рубежом и в России.  

Базовые формы организации крупного бизнеса, их основные достоинства и 

недостатки. Правовое регулирование предпринимательской деятельности. Формы 

и виды предпринимательской деятельности. Индивидуальное 

предпринимательство. Малое предпринимательство. Франчайзинг, как форма 

организации малого предприятия.  

2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Тема 3. Планирование 

деятельности малого 

предприятия  

  

Содержание   4  

Сущность, задачи, принципы планирования деятельности малого предприятия. 

Процесс планирования и прогнозирование. Бизнес-план: назначение, структура, 

методика разработки.   

2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Практические занятия  2   

Составление бизнес-плана  2   

Тема 4. Система 

налогообложения 

предпринимательской 

деятельности. 

Взаимоотношения  

предпринимателей с 

Содержание   4   

Понятие и виды налогов. Система налогообложения предпринимательской 

деятельности. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. 
Финансовая система и финансовый рынок. Структура кредитной системы, 
сущность, виды и формы кредита.  

Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой.  

2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Практические занятия  2   
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финансовой системой и 

кредитными организациями.  

Заполнение таблицы «Виды налогов».  2   

Тема 5. Конкуренция и 

конкурентоспособность 

предпринимателей  

Содержание   4   

Понятие, виды и формы конкуренции. Основы государственной политики защиты 

конкуренции.  

4  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Тема 6. Оценка риска и 

страхования в  

Содержание   2   

Понятие и значение риска в предпринимательской деятельности   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 
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Наименование разделов и тем  Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий  
Объем часов 

Формируемые 

компетенции 

предпринимательской 

деятельности  

Источники и методы оценки предпринимательского риска. Выбор стратегии 

предпринимательской деятельности в условиях риска.   

  

Тема 7. Ценообразование на 

продукцию (работу, услуги) 

предпринимателей  

Содержание   2   

Понятие и сущность ценообразования. Ценовая политика фирмы, условия роста 

и снижения цен. Определение и изменения уровня цен, применение скидок  

2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Тема 8. Затраты и результаты 

предпринимательской 

деятельности  

Содержание   4   

Понятие результата хозяйственной деятельности организация   

Затраты фирмы на производство и реализацию продукции, работ, услуг, их 

структура и классификация  

2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Практические занятия  2   

Составление бизнес-плана  2   

Тема 9. Государственная 

поддержка субъектов малого 

и среднего 

предпринимательства.  

Содержание   4   

Механизм и формы государственной поддержки предпринимательства.   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Практические занятия  2  

Составление бизнес-плана  2  

Тема 10. 

Предпринимательская тайна  

Содержание   6   

Сущность предпринимательской тайны. Отличие предпринимательской тайны 

от коммерческой.   

Формирование сведений, составляющих предпринимательскую тайну. Внешние 

и внутренние угрозы безопасности фирмы. Основные элементы механизма 

защиты предпринимательской тайны. Сущность и виды ответственности 

предпринимателей. Условия возникновения гражданской ответственности 

предпринимателей. Способы обеспечения исполнения предпринимателями 

своих обязательств.   

Административная ответственность предпринимателей. Ответственность 

предпринимателей за  нарушение антимонопольного законодательства. 

Ответственность за низкое качество продукции (работ, услуг). Ответственность 

за совершение налоговых правонарушений.  

6  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет  2   
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Всего   36   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием:   

учебная доска;  

рабочие места по количеству обучающихся; наглядные пособия; рабочее место 

преподавателя; техническими средствами обучения: персональный компьютер с 

лицензионным программным обеспечением; мультимедийный проектор 

  

3.2. Учебно-методическое обеспечение  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе.   

3.2. Информационное обеспечение обучения 
 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1.Основы экономических знаний URL: https://urait.ru/bcode/564374 Евстафьев, Д. С.   

2.Основы теории управления

 URL: https://urait.ru/bcode/568280 Куприянов, Ю. В.   

3.Бизнес-планирование URL: https://urait.ru/bcode/566262 Купцова, Е. В.   

 

3.2.2. Дополнительные источники 

 

1.Микроэкономика URL: https://urait.ru/bcode/560908 Маховикова, Г. А.   

2.Экономика предприятия URL: https://urait.ru/bcode/564946 С. П. Кирильчук 

  

https://urait.ru/bcode/564374
https://urait.ru/bcode/568280
https://urait.ru/bcode/566262
https://urait.ru/bcode/560908
https://urait.ru/bcode/564946
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований, сдачи 

дифференцированного зачета, экзамена. 

 
Результаты освоения дисциплины Результаты освоения 

дисциплины 

направлены на 

формирование 

 (ОК и ПК) 

Формы и методы 

оценки 

Знать:  

методы и подходы решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 Устный опрос; 

Оценка результатов 

практической работы; 

Оценка результатов 

тестирования; 

Самооценка своего 

знания, 

осуществляемая 

обучающимися 

Экспертное 

наблюдение за ходом 

выполнения учебных 

заданий 

Промежуточная 

аттестация 

 

 

 

основы информационных технологий, методы 

анализа и интерпретации данных 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 

базовые определения, функции и задачи 

предпринимательства;   

сущность предпринимательской среды;  

историю развития  

предпринимательства в России;   

роль государства в развитии 

предпринимательской деятельности;  

различные способы создания 

предпринимательской организации;   

этапы организации собственного 

предприятия;  механизм осуществления  

предпринимательской деятельности;  

этические нормы предпринимательской 

деятельности. 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 

Уметь:  
-  определять задачу в профессиональном 

и/или социальном контексте, в контексте 

личностного развития и управления 

финансовым благополучием;  

- выявлять и отбирать информацию, 

необходимую для решения задачи; 

 - составлять план действий; 

 - определять необходимые ресурсы; 

 - реализовывать составленный план 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 Оценка результатов 

устного опроса; 

Оценка результатов 

практической работы; 

Оценка результатов 

тестирования; 

Самооценка своего 

умения, 

осуществляемая 

обучающимися. 

Экспертное 

наблюдение за ходом 

выполнения учебных 

заданий 

Промежуточная 

- определять задачи для сбора информации;  

- планировать процесс поиска информации и 

осуществлять выбор необходимых 

источников; 

- структурировать получаемую информацию;   

- оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска, применять 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 
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средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач, задач 

личностного развития и финансового 

благополучия; 

- использовать различные цифровые средства 

при решении профессиональных задач, задач 

личностного развития и финансового 

благополучия 

аттестация 

 

моделировать и корректировать 

предпринимательскую деятельность  

субъектов малого и среднего бизнеса;  

разрабатывать бизнес-план предприятия; 

определять стратегию  открываемого бизнеса;  

оценивать конъюнктуру рынка;  определять 

эффективность бизнеса. 

ОК 01, ОК 02, ОК 03 

 

 

 

 


